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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими нормативными документами:

- Федеральным Законом "Об образовании в Российской Федерации” от 29.12.2012 1Мо273-ФЗ;

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации "Об утверждении

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам" от 09.11.2018 No 196:

-Приказом Министерства просвещения Российской Федерации "О внесении изменений в Порядок 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
общеобразовательным программам" от 30.09.2020 No533

- Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 No 1726-р;

- Профессиональным стандартом “Педагог дополнительного образования детей и взрослых”, 
утвержденным Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
08.09.2015 No613h.

- Уставом МКОУ «Никольская ОШ № 28 имени К). Н. Лунина», утвержденным Постановлением 
администрации МО город Ефремов от 10.03.2015 г. № 468.

1.2. Настоящее Положение определяет цель, задачи, основы деятельности школьного спортивного 
клуба «Импульс», который создан на базе отделения дополнительного образования детей МКОУ 
«Никольская ОШ № 28 имени Ю.11. Лунина» (далее ШСК «Импульс»),

1.3. Местонахождение ШСК «Импульс»: 301871, Тульская область, Ефремовский р-н, с. Никольское.

1.4. ШСК «Импульс» не является самостоятельным юридическим лицом.

1.5. ШСК реализовывается в физкультурно-спортивной направленности.

1.6. В соответствии с Уставом в ШСК «Импульс» не допускается создание и деятельность 
организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных 
движений и организаций.

1.7. Настоящее Положение, а также изменения и дополнения к нему принимаются педагогическим 
советом и утверждается приказом директора школы.

1.8. Положение вступает з силу с момента утверждения её приказом директора Школы.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШСК «Импульс»

2.1. Целью ШСК «Импульс» является развитие мотивации личности к физическому раз витию.

2.2. Задачи Ш СК «Импульс»:

2.2.1 пропаганда здоровою образа жизни, личностных и общественных ценностей физической 
культуры и спорта;

2.2.2 формирование у детей ранней мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья, 
физическому и спортивному совершенствованию;

2.2.3 вовлечение учащихся в систематические занятия физической культурой и спортом;

• 2.2.4 совершенствование организации различных форм физкультурно-оздоровительной и спортивно
массовой работы с детьми и подростками:

2.2.5 воспитание у обучающихся чувства гордости за МКОУ «Никольская ОШ № 28», развитие 
культуры и традиций болельщиков спортивных команд;

2.2.6 улучшение спортивных достижений, обучающихся МКОУ «Никольская ОШ № 28».



3. ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШСК «Импульс»

3.1. Основной деятельностью Ш СК «Импульс» является:

- проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта в образовательном учреждении;

- информирование обучающихся образовательного учреждения и их родителей (законных 
представителей) о развитии спортивного движения, о массовых и индивидуальных формах 
физкультурно-оздоровительной и спортивной работы, используемых в образовательном учреждении;

- проведение спортивно-массовых мероприятий и соревнований среди учащихся;

- создание и подготовка команд, обучающихся по различным видам спорта для участия в 
межшкольных, муниципальных, районных и городских соревнованиях;

- организация различных форм активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся.

3.2. ШСК «Импульс» создан на базе отделения дополнительного образования детей.

3.3. ШСК «Импульс» реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 
физкультурно-спортивной направленности отделения дополнительного образования детей с учетом 
социального заказа участников образовательных отношений, разработанных и принятых 
Педагогическим советом Школы, утвержденных приказом директора Школы.

3.4. Учебный год в ШСК «Импульс» начинается 1 сентября, заканчивается 25 мая. Занятия в ШСК 
«Импульс» начинаются не ранее чем через 30 минут после окончания учебного процесса и 
заканчиваются не позднее 17:00 часов. На период школьных каникул ШСК «Импульс» работает по 
расписанию, утвержденному приказом директора Школы.

3.5. Образовательный процесс в ШСК «Импульс» организуется в соответствии с рабочими 
программами к дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, в которых 
учащиеся одного возраста или разных возрастных категорий (разновозрастные группы) сформированы 
в группы и являются основным составом секции. Секции ШСК «Импульс» могут иметь свое название, 
отражающее их специфику или направленноегь деятельности.

3.6. Каждый учащийся может заниматься в нескольких секциях, а так же менять их в течение учебного 
года.

3.7. Секции первого года обучения комплектуются до 10 сентября текущего года.

3.8. Организация образовательного процесса, численный состав, продолжительность и сроки обучения 
в секциях регламентируются дополнительными общеобразовательными общеразвивающими 
программами.

3.9. Учебно-производственный план разрабатываемся школой самостоятельно, утверждается приказом 
директора школы и согласовывается с начальником отдела образования.

3.10. Обучение в ШСК «Импульс» осуществляется на русском языке. 4

3.11. Прием в секции производится ежегодно с 1 по 10 сентября. Перевод на последующий год 
обучения производится при условии выполнения учащимися образовательной программы до 25 мая 
текущего учебного года.

3.12. Зачисление в секции производится приказом директора школы на основании заявлений 
родителей (законных представителей).

3.13. Продолжительность занятий в ШСК «Импульс» для учащихся 1-х классов -  35 минут, 2-х -9-х 
классов -  40 минут с перерывом между занятиями 10 минут.

3.14. Секции работают по расписанию, составленному с учетом наиболее благоприятного режима 
труда и отдыха учащихся, их возрастных особенностей, установленных санитарно- гигиенических 
норм, с учетом рациональной загрузки кабинетов. Расписание утверждается приказом директора 
школы.



3.15. Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ возможна с 
применением дистанционных образовательных технологий.

3.16. Дисциплина в ШСК «Импульс» поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 
учащихся, педагогов, персонала. Применение методов физического и психического насилия по 
отношению к учащимся не допускается.

3.17. Школа несет в установленном законодательством РФ порядке ответственность за:

-реализацию не в полном объеме дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 
образовательных программ;

-качество реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих образовательных 
программ;

-соответствие форм, методов и средств организации образовательного процесса возрасту, интересам и 
потребностям учащихся;

-жизнь и здоровье учащихся и работников во время образовательного процесса;

-нарушение прав и свобод учащихся и работников.

3.18. Зачисление учащихся в секции осуществляется:

- на основании заявления родителей (законных предс тавителей) несовершеннолетних учащихся;

- приказом директора школы.

3.19. Перевод учащихся по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, 
которые предусматриваю! реализацию в течение двух или трёх лет обучения происходит по 
завершении предыдущего года обучения, до 27 мая. текущего учебного года.

3.20. Отчисление учащихся из секций производится приказом директора школы на основании 
заявления родителей (законных представителен) об отчислении (в порядке перевода) в другие 
образовательные учреждения, а также по завершении обучения по дополнительной 
общеобразовательной общеразвивающей программе.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

4.1. Участниками образовательных отношений в ШСК «Импульс» являются учащиеся, родители 
(законные представители) учащихся, педагогические работники.

4.2. В секции принимаются учащиеся образовательного учреждения в возрасте от 6,5 до 18 лет.

4.3. При приеме учащихся обязательно ознакомить их и родителей (законных представителей) с 
Уставом Школы, настоящим Положением, Правилами внутреннего распорядка для учащихся и 
другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

4.4. Родителям (законным представителям) учащихся обеспечить возможность ознакомления с 
содержанием реализуемых дополнительных обшеобоазовательных общеразвивающих программ.

4.5. Права и обязанности учащихся, родителей {законных представителей), работников 
определяются:

- Федеральным Законом "Об образовании г Российской Федерации” от 29.12.2012 1ч1о273-ФЗ;

- Уставом МКОУ «Никольская ОШ № 28»;

иными локальными т, регламент ир аыгую деятельность школы.

4.6. К педагогической деятельности допускаются лица имеющие высшее или среднее 
профессиональное образование, отвечающие требованиям Профессионального стандарта “Педагог 
дополнительного образования детей и взрослых”, утвержденного Приказом Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 08.09.2015 No613h .



4.7. Отношения работника и администрации школы регулируются трудовым договором, условия 
которого не могут противоречить трудовому законодательству Российской Федерации.

4.8. Директор школы по результатам тарификан гч и аттестации работников по должности «педагог 
дополнительного образования» устанавливает ставки заработной платы и должностные оклады 
работникам в пределах фонда оплаты груда в соответствии с приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации «Ос утверждении рекомендаций по оформлению 
трудовых отношений с работником государе;венного (муниципального) учреждения при введении 
эффективного контракта» от 26.04.2013 г. No 167н, конкретизирует условия осуществления выплат 
компенсационного и стимулирующего характера, доплат к должностным окладам работников в 
соответствии с Положением, утвержденным приказом директооа школы.

4.9. К  основным правам д ицихся о т/г л  ж

4.9.1. получение бесплатного дополнительного образования;

4.9.2. выбор дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы в соответствии со 
своими интересами, способностями, потребностями л возможностями;

4.9.3. уважение человеческого достойно; за;

4.9.4. свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

4.9.5. возможность свободного перехода из секции в секцию в течение учебного года;

4.9.6. свободное посещение мероприятий, предусмотренных учебным планом дополнительной 
общеобразовательной общеразвивающей upoiрам,мы объединения.

4.10. К  основным одяш ппостям учащ ихся г, , i пен

4.10.1. выполнение требований настоящем о По; о гения. Правил внутреннего распорядка для учащихся 
школы;

4.10.2. уважение чести и достоинства других учащихся и педагогов;

4.10.3. поведение, не создающее препятствий, для получения дополнительного образования

другими учащимися;

4.10.4. бережное отношение к имуще :тв_ шкоды.

4.11. К  правам родителей (законных upeih п ■ ;»г leu i учащихся относятся:

4.11.1. защита прав и законных интересов учащихся в том числе через обращение в Комиссию по 
урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

4.11.2. знакомо 1 во с cew p-. шнеы образовнтел щой деятельности и успехами учащихся;

4.11.3. выбор дополз 1 п г т д й  об; ; , г  л г :  ...ой программы в соответствии с интересами
учащегося, возможностями и условиями.

4./2 . К основным ио.паниистям vo^nnv' щ■/ ,■ •, • <гтых пред: raenme.ieit) учащихся относятся:

4.12.1. соблюдение конгродьно-иропускниго режима заколы, устава школы и иных локальных актов, 
регламентирующих образовательные о'.-.ьузи -счету щ.холой, учащимися и (или) их родителями 
(законными представителями);

4.12.2. уважение чести и достоинства учащихся и педагогов.

4.13. К  основным прлвчх я,:са:о/учгс:м1.\ д : ..ч гнг-их..ип к я:

4.13.1. право на •anur.) - дсо,. л  б, .... доедоп.-шгва, на справедливое и объективное
расследование пару., .и. р.„ нроф;..\:ио1 ад, ”• ч этики педагогических работников, на обращение в
Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;



4.13.2. свобода выбора и использования пещщу1 ически обоснованных форм, средств, методов 
обучения и воспитания образе вате ,’ьшлу г. - w o  гни в том «ноле дистанционных, электронное 
обучение:

4.13.3. право на творческую иници- мшу. о -бэо учебны:, пособий, материалов и иных средств 
обучения и воспитания в соответствии с ыошшшг: млыюй общеобразовательной общеразвивающей 
программой;

4.13.4. право на участие в разработке доне и цельных общеобразовательных общеразвивающих
программ, методически.', плерлолот о. иных кьм.юнентоь лрыраммы;

4.13.5. право на бесплатное пользование биош'отекей и информационными ресурсами, материально-
техническим средствам обеспечения аоршвша.ыт^.об дсяш,1Ы.исти;

4.13.6. на бесплатное пользование о6разог-ател:-чыми. методическими услугами школы в порядке,
установленном законодательством Росси.-;схе*, ф., ерш; :и;

4.13.7. право на повышение квалисЬик опии по s по'|)и. по не )-и "о гм ческой деятельности не реже чем один 
раз в три года:

4.13.8. право на а п  ее талию на а ю  отсталые ..... маем ой должности и на добровольной основе на 
соответствующую квали |о  ‘а' 71щ'н; о- щ д

4.13.9 право на ежегодный оплачиваемый ополю

4.13.10. право да длигслопын о и.ус;. цшкщ., ... сд,-лч о . од.. ..с реже чем через каждые десять лет
непрерывной педагогичен, ко л рал. о...  в г »щке уст зле .-.ленном федеральным органом
исполнительной власти, осушеш'влтчшт» ши по выработке государственной политики и
нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

4.13.11. иные трудовые права, \  еры сопиа м ай ,1.щ хержки. ..станоьленьые федеральными законами
и законодательными актами Российской ■ Ф. . щи.

4.14. К  основным оил  зjiHHt)i ihji }} У”.У Viioonv iiKoe дополнительного образования
относятся:

4.14.1 осуществление своей р од е  .днюет [ а ч;,шоком tij >:ф.ч снона-'ьном уровне, обеспечение 
реализации м иод-мм о н  : р т.,■ г . ; . ” ш..мр слан, ч гбш, развивающей программы;

4.14.2. соблюдение • ошювых. н'дикоь-.-чпч- и чих чес чих. норм, следование требованиям 
педагогической г так: . . п- ^  ч е с . г  д< ниш. ю л ) чашихся и других участников образовательной 
деятельности;

4.14.3. применение пегшпеншесшг стали шю г бг г :ч, : тощих высокое качество образования 
форм, методов обучения и доспи г. н г

4.14.4. учет особенностей паи* одизнчлхот у.. . -.я } за.тихая и состояние их здоровья;

4.14.5. систематическое повышение своего лрохЬесеиеначьчого уровня, прохождение курсов
повышения квалификации не реже 1 оатд в *>. » -.да:

4.14.6. прохождение а. кч:т:.щш ш. с ют . г, лп : чалмой до...кчести и на добровольной основе на
соответствующую кв,; • я г. -• <. ■ -тадде. ан деленном законодательством;

4.14.7. соблюдение Устава • 4КОУ «1 и ко шока я ОШ .N1» 28 я;

4.14.8. соблюдение идя пи ого пд; :ш :т . ;р . . я. ;  ,ц.......ходы,

4.14.9. выполнение условий трудового поговорю до мщ; но а тм* ы' обязанностей.



5. У.Г >Р А BJ!F IIГ'*V Ш С К  И -iuv.<i »•»

5.1. Школьный споршвный .луб с л л ь  на Сал: ИКСУ «Никольская ОШ № 28», руководство
деятельностью как стоу у тл- i . . - пт.. ocyi ..„тьхяет директор школы, который:

-издает приказ о назначении руководимая стр , к. уалого подразделения;

-при необходимости выдал! доьерсьнс^ о ... и \ы рукоВоДтсля структурного подразделения с 
указанием прав и полномочий:

-утверждает структуру и штатное расписание в соотвемгвии с методикой определения штатной
численности работников тосулзротве1шых <'бг дл:ыш."Ь‘н.'х учреждений;

-предоставляет учащимся оезлюжн' т 1 , ; .У- лг смещениями и соответствующей
материально-технической базой. обеспечивает ыкрепление уч юных помещений;

-несет ответственнее" !, з; уродши. кг ! : ... . рдботпг коь

5.2. Непосредственное руководив!., до.те.п ч -ы '-к Л.С У «Импульс» осуществляет руководитель
структурного подраздеяе’т  з. ко^юрн •

-подчиняется директору ни.„.ты,

-руководит деятельностью ШСК:

-организует и контролирует образовательною тсл сльносгь Ш сК;

-обеспечивает выполнение УИН и лопотн"те1 ччых общеобразовательных общеразвивающих 
программ, отвечает за талес 1 во, -ффектланле 1 л: гатил ость работы ШСК;

-принимает меры по методическому обеспечению образовательной деятельности ШСК;

-принимает меры по сохранению кон диче и  м ... чтений;

-вноситпредложения директору школы го по. У. ю- ршелад- зке садров:

-выполняет иную работу ,с: титло д^лкл .т  ; . руз.двп;

-несет ответственное гь за жизнь и до ч. ' улей т р.о./гкиков во время образовательной 
деятельности, соблюдение корм сер. л ' -. , . • " ■ - . • ос ги.

5.3. Прекращение деятед.толедд: производят ;и » с./ тлел стили л действующим законодательством.

Ь »1!V| V 1 У:С> -» 1 . I * 1 iCi liii. iv «Импульс»

6.1. Финансовое обеспечен те дея гелт'ю с'ч П!С1/ •■.Ммнчдьс» осуществляется согласно действующему 
законодательс дву Российской ч>е; еоаали.* * Ч
6.2. Структурное подразделение пользуется г.дущество.м школы. За ним закрепляются помещения в
котором проходят секции УШУ/ 1 ? . г j . •. . л.. . . , ю  .. гдпятарло- гигиеническим нормам,
оборудование, инвентаре, не ел ход; ши . . ; с . . . .о  образовательной деятельности,
выделенные шкодой.

6.3. Ответственное'!ь за содерж ите л .л , л-плх помещений, оборудования, инвентаря, 
необходимых для осуществления образов а и; :ь::он димелыюсги, несет руководитель ШСК 
«Импульс».


